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Tocka 4.

Razmatranje prijedloga i donosenje
Odluke o koeficijentima za obracun place duZnosnika, sluZbenika i
namjestentka u gradskoj upravi

Izvjestiteljica:
Roberta Kal¢i¢ Savatovic
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REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
GRAD BUZET
Gradonacelnik
KLASA: 021-01/16-01/2
URBROQJ: 2106/01-03-16-2
Buzet, 6. srpnja 2016.

GRADSKO VIJECE
GRADA BUZETA

PREDMET: Odluka o koeficijentima za obraéun plac¢e duznosnika,
sluzbenika i namjestenika u gradskoj upravi

Na temelju odredbe clanka 33. Statuta Grada Buzeta (,Sluzbene novine Grada
Buzeta®, broj 3/13. - prociséeni tekst), utvrduje se nacrt Odiuke o koeficijentima za obraéun
place duznosnika, sluZbenika i namjestenika u gradskoj upravi.

Predmetna Odiuka dostavlja se Gradskom vije¢u na razmatranje i donosenje.

Za obrazloZenje Odluke o koeficijentima za obracun plaée duZnosnika, sluzbenika i
namjestenika u gradskoj upravi te za davanje odgovora na sjednici Gradskog vijeca
zaduZuje se Roberta KalCi¢ Savatovi¢, visa savjetnica za pravne posiove u Sluzbi za opce
poslove Grada Buzeta.







REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
GRAD BUZET
Sluzba za opce poslove
KLASA: 021-01/16-01/2
URBRQOJ: 2106/01-02-01-16-1
Buzet, 06. srpnja 2016.

GRADONACELNIKU GRADA BUZETA

PREDMET: Prijedlog Odluke o koeficijentima za obradun plaée duznosnika,
sluzbenika i namjestenika u gradskoj upravi
- donosenje, traZi se

Postovani,
dostavljamo Vam prijedlog Odluke o koeficijentima za obraCun place
duznosnika, sluZzbenika i namjestenika u gradskoj upravi te Vas molimo da istu

proslijedite Gradskom vije¢u na razmatranje i donosenje.

S postovanjem,

Za Sluzbu za opce poslove

frucne sluzbe Gradskoqg vijeca
Q& e jgi?w\s g Vi

I Iena Grah Ciliga
U e .
G\’?,q NS
ettty




Na temelju ¢lanaka 3., 10. i 16. Zakona o placama u lokalnoj i podru¢noj (regionainoj)
samoupravi {,Narodne novine®, broj 28/10}, te &lanka 19. Statuta Grada Buzeta
(.Sluzbene novine Grada Buzeta®, broj 3/13. - procisceni tekst), Gradsko vijece
Grada Buzeta, na prijedleg Gradonacelnika, na sjednici odrzanoj dana

2016. godine donosi

ODLUKU _
o koeficijentima za obracun place duznosnika, sluzbenika i namjestenika u
gradskoj upravi

Clanak 1.
Ovim se Odlukom utvrduju vrijednosti koeficijenata sioZzenosti poslova radnih mjesta
duZnosnika, sluzbenika i namjesdtenika u tijelima gradske uprave Grada Buzeta
sukladno zakonu, podzakonskim propisima i op¢im propisima Grada Buzeta.

Clanak 2.

(1) Vrijednost koeficijenata sloZenosti poslova radniiv mjesta duznosnika odreduje se
sukladno posebnom zakonu.
(2) Vrijednost koeficijenata slozenosti poslova radnih mijesta sluZbenika i
namjestenika u tijelima gradske uprave mogu se kretati unutar raspona koeficijenata
za radna mjesta odredene vrste, ovisno o struénoj spremi i vrsti poslova i to:

- za procelnike - koeficijent 2,350,

- za sluzbenike na radnim mjestima Il. kategorije - koeficijent od 1,329 do 1,940,

- za sluzbenike na radnim mijestima Hl. kategorije - koeficijent od 0,854 do

1,164, ;

- za namjestenike - koeficijent od 0,601 do 0,776.
(3) Nazivi radnih mjesta te struéni i ostali uvjeti za raspored na pojedina radna mjesta
u upravnim tijelima propisana su pravilnikom o unutarnjem redu.

Clanak 3.
Pojedinacni koeficijent iz ¢lanka 2. ove Odluke odreduje se na temelju sloZenosti,
odgovornosti i uvjeta rada na pojedinom radnom mjestu, potrebnog znanja i iskustva
za obavljanje tog posla, sloZzenosti predmeta rada i sredstava za rad, te vrjednovanja
uvjeta i slozenosti organizacije i tehnologije rada.

Clanak 4.
(1) Gradonacelniku Grada Buzeta koji profesionalno obavlja duznost u gradskoj
upravi Grada Buzeta utvrduje se koeficijent 3,64.
(2) Zamjeniku gradonaeinika Grada Buzeta koji profesionalno obavija duznost u
gradskoj upravi Grada Buzeta utvrduje se koeficijent 3,09.
(3) Osnovica za obracun pla¢e duznosnika odreduje se u visini odredenoj odlukom
Vlade Republike Hrvatske o visini osnovice za obradun pla¢e drzavnih duznosnika.

Clanak 5.
Koeficijenti slozenosti poslova za radna mjesta u Upravnom odjelu za opcée
poslove, drustvene djelatnosti i razvojne projekte su:
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Clanak 6.
Koeficijenti slozenosti poslova za radna mjesta u Upravhom odjelu za
gospodarenje prostorom su:
+ Red |
Conio: Naziv radnog mjesta
broj

Kateg ; KiaJSIEt(aCI :

- Vidi saVJetnlk za rmovunskopravne
POS’OVe RPN S
i8i saVJetnlk za prostorno planlranje o
VISI savjetnik za komunalne i
gradevmske poslove
Savjetnik za komunalne poslove o
 Struéni suradnik za komunalne i
gradevinske poslove _
Struéni suradnik za prostorno uredenje I
gradlteljstvo 7
prra\ml referent za prostorno uredenje i
grad|teljstvo . ;
:'Referent komunalnl redar
- Referent - prometnl redar :
mf?Upravm referent za stanarlne zakupmne
i komunainu naknadu

Clanak 7.
Koeficijenti sloZzenosti poslova za radna mjesta u Upravnom odjelu za financije i
gospodarstvo su:
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Clanak 8.
(1) Za obavljeni rad na odredenom radnom mjestu za puno radno vrijeme | za
normalni ug¢inak duznosniku, siuzbeniku i nam;estenlku pripada placa.
(2) Pladu duZnosnika &ini umnoZzak koeficijenta i osnovice za izraun placa, uvecane
za 0,5 % za svaku navrSenu godinu radnog staza.
(3) Plaéu sluzbenika i namjestenika ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova
radnog mjesta na koje je stuzbenik odnosno namjestenik rasporeden i oshovica za
izradun plaéa, uvecana za 0,5 % za svaku navrdenu godinu radnog staza.
(4) Osnovicu za izradun plac¢a sluzbenika i namjestenika utvrduje gradonacelnik u
skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

Clanak 9.
(1) Za vrijeme vjeZbenitkog staza vijeZbenik ima pravo na 85% osnovne place
radnog mjesta najnize sloZenosti njegove vrste.
(2) Sva ostala radna prava vjeZzbenik ostvaruje kao i drugi sluzbenici i namjestenici
gradske uprave.
(3) Struéni vod:teij - mentor koji obavlja nadzor i osposobljava viezbenika ima pravo
na naknadu u visini odredenoj kolektivnim ugovorom.

Clanak 10.
Dodagci na osnovnu pladu i naknade plac¢e utvrduju se posebnim pravilnikom o radu,
odnosno kolektivnim ugovorom za sve osobe u radnom odnosu u gradskoj upravi
sukladno zakonu i podzakonskim propisima.

Clanak 11.
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaju vaziti odredbe Odluke o
koeficijentima za obratun pla¢e duznosnika, sluZbenika i namjestenika u gradskoj
upravi (,Sluzbene novine Grada Buzeta®, broj 7/13.).




Clanak 12.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,Sluzbenim novinama

Grada Buzeta“.

KLASA:
URBROJ:
Buzet,

GRADSKO VIJECE GRADA BUZETA

PREDSJEDNIK
Damir Siroti¢, v.r.




OBRAZLOZENJE

I. PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE OVOG AKTA

Zakonska osnova za donoSertje ove Qdluke sadrZzana je u odredbama Zakona
o placama u lokalnoj 1 podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj
28/10), Uredbe o kiasifikaciji radnih mjesta u lokainoj -i podruénoj - (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine" broj 74/10 1 125/14) i1 Statutu Grada Buzeta
(,Sluzbene novine Grada Buzeta" broj 3/13 — pro&iséeni tekst). '

Clanak 3. Zakona plaéama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine", broj 28/10.) odreduje da osnovicu i koeficijente za cbra¢un place
Zupana, gradonacelnika i op¢inskih nacelnika i njihovih zamjenika odreduje odlukom
predstavnicko tijelo jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave u kojoj
obnasSaju duZnost, na prijedlog Zupana, gradonalelnika, odnosno opcinskog
nacelnika.

Clanak 10. istog Zakona propisuje da koeficijente za obraéun plaée sluzbenika
i namjeStenika u upravnim odjelima i sluzbama jedinica lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave odreduje odlukom predstavnicko tijelo jedinice lokalne i
podrucne (regionaine) samouprave, na prijediog Zupana, gradonacelnika, odnosno
opcéinskog nacelnika.

Koeficiienti za obradun place sluzbenika i namjestenika odreduju se unutar
raspona koeficijenata od 1,00 do 6,00 $to je u predmetnom prijedlogu u skadu sa
Zakonom.

Clankom 19. Statuta Grada Buzeta ("SluZbene novine Grada Buzeta", broj
3/13. - procCisceni tekst) propisana je nadleZnost Gradskog vije¢a Grada Buzeta a
Clankom 92. utvrdene su vrste akata koje u svojem radu donosi.

Il. OSNOVNA PITANJA KOJA SE UREBUJU OVIM AKTOM | POSLJEDICE KOJE
CE NASTATI NJEGOVIM DONOSENJEM

Prijedlogom Odluke o ustrojstvu gradske uprave predlaze se promjena
organizacijske strukture, a samim time i naziva upravnih tijela unutar gradske uprave
Grada Buzeta.

Dosadasnja upravna tijela Sluzba za opée posiove i Upravni odjel za
drustvene djelatnosti i razvojne projekte spajaju se u novo upravnoe tijelo — Upravni
odjel za opce poslove, drustvene djelatnosti i razvojne projekte.

Samim time pristupilo se i donosenju nove Odluke o keeficijentima za obracun
place sluzbenika u upravnim tijelima Grada Buzeta.

Raspon predlozenih koeficijenata odreden je sukladno Zakonu o plaéama u
fokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine”, broj 28/10.)



Iil. FINANCIJSKA SREDSTVA POTREBNA ZA PROVEDBU OVOG AKTA

Potrebna financijska sredstva za rad upravnih tijela osiguravaju se u
Proratunu Grada Buzeta za 2016. godinu.

Visa savjetnica za pravne poslove
Roberta Kal&i¢ Savatovi¢, mag.iur.







